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- a tovabbiakban, mint Megbiz6 vagy OEP -
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Név: Nemzetkozi Gyogyaszati Szerviz Kft.

Székhely: 1138 Budapest, Vaci ut 184.

Adészam/Ko6zosségi addszam: HU10416114

Cégjegyzékszam: 01-09-069650

Bankszamlaszam: Budapest Bank Nyrt. 10103173-11194923-00000004
Keépviseli: David Julianna

- a tovabbiakban, mint Megbizott vagy Nyertes
Ajanlattevd -

(Megbizo és Megbizott a tovabbiakban egylittesen: ,,Felek”) kozott az alulirott helyen és idében
az alabbi feltételekkel:

Elozmény:

Megbizo6, mint AjanlatkérS az ,,Az OEP kozpont és Kozép-Magyarorszagi Teriileti Hivatala
részére foglalkozas egészségiigyi szolgaltatis biztositisa” elnevezéssel ajanlattételi felhivas
megkiildésével egyszerl kozbeszerzési eljirast folytatott le.

A kozbeszerzési eljaris eredményeként Ajanlatkérd a 2012. év februir hé 10. napjan, az
Osszegezés megkiildésével a Megbizottat hirdette ki nyertesnek a Szerz8désben meghatirozott
szolgaltatas tekintetében. Ennek kévetkezményeként a kigbeszersésekrsl s3old 2003. évi CXXIX.
torvény (,Kbt.”) rendelkezései, a Szerz8dés teljesitésére vonatkozé egyéb hatilyos jogszabalyok
rendelkezései, az ajanlattételi felhivds és dokumentacié (a tovibbiakban egyiittesen: ,,Felhivas™)
és a nyertesként kihirdetett ajanlat tartalma alapjin Felek kozott az alabbi Szerzdés jott létre.

1. A Szerzddés targya

I.1. Jelen Szerz8dés alairasaval Megbizott kotelezettséget vallal az OEP kozpont és a KMTH
dolgozédinak tészére: 450 + 250 8 a foglalkozas-egészségiigyl szolgaltatis vonatkozé
jogszabdlyokban és jelen Szerz6désben meghatirozottak szerinti ellatasara.

12. Felek rogzitik, hogy Megbizott a Megbizé munkavillal6i részére végzett foglalkozas-
egészségiigyi vizsgalatot a Megbizott rendelSiben legalabb heti 20 (hidsz) rendelési 6ra
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idétartamban végzi akként, hogy a vizsgilatokra clézetes telefonos vagy e-mailen torténd
bejelentkezés alapjan van lehetdség.

Az elbzetes bejelentkezés alapjan a Megbizott koteles biztositani, hogy a Megbizd
munkavallaléi mindenkor els6bbséget élvezzenck a Megbizott szokasos rendelési
id6tartama alatt megjelent betegekkel szemben. A Felek togzitik, hogy a Megbizott a
Megbiz6 székhelyén, valamint az ajanlatiban meghatarozott helyszineken, az ott
meghatarozott napokon és idében rendel.

A Szerz6dés idGtartama

Jelen Szerz6dés mindkét fél altali alairds napjan lép hatilyba és attdl szamitott 24
(huszonnégy) honapig hatalyos.

Megbizasi dij

Megbiz6 a Megbizott jelen Szerz&désben wvallalt kotelezettségének ellenértékeként
havonta

nett6 525,-Ft/fo (mentes az adé aldl), azaz nettd Stszazhuszonot forint/fé 6sszesen
tehat brutt6 525,-Ft/ {6, azaz brutt6 6tszazhuszonét forint/f6 dsszeget

fizet meg a Megbizott részére havonként egyosszegben, a jelen Szerz8désben foglaltak
szerint.

Amennyiben a Megbizott altal kiallitott szimla barmilyen szamszaki hibat, téves adatot
tartalmaz, vagy az egyéb tekintetben nem felel meg a szamviteli szabalyokban, illetve a
jelen Szerzédésben foglaltaknak, igy Megbizd — a fizetési hataridére halaszt6 hatallyal —
jogosult az adott szamlat, a szamla Megbizott részére torténd egyideji visszakildésével,
irasban (telefax vagy postai kézbesités utjan) kifogasolni.

Abban az esetben, ha Megbizott igazolja, hogy a Megbizé altal timasztott kifogis
alaptalan, Megbiz6é koteles a szamla Osszegét a fenti feltételekkel az eredeti fizetési
hataridén beliil kiegyenliteni. Megalapozott kifogas esetén a Megbizott koteles 4 szamlat
kiallitani. Kifogas esetén, az ebbdl ered§ fizetési késedelem idejére, Megbizott késedelmi
kamatkéveteléssel nem élhet.

Megbizé tudomasul veszi, hogy a megbizasi dij kifizetése soran alkalmazasra keriilnek az
adozds rendjérdl szold 2003. évi XCII tv. (,,Art.””) 36/ A. §-anak rendelkezései.

Az Art. hivatkozott §-a értelmében, a kozbeszerzések teljesitéséhez kapcsoléddan a Kbt.
szerintl nyertes ajanlattevd és a Kbt. szerinti alvallalkozdk kozottl szerzddések, valamint
minden tovabbi, a polgari jog szerinti alvallalkozok kozdtt megkotott vallalkozasi
szerz6dések alapjan torténd, a havonta netté moédon szamitott 200.000 forintot
meghaladé kifizetésnél a kifizetést teljesitS az igénybe vett alvallalkozonak a teljesitéséért
— visszatartasi kotelezettség nélkiil — abban az esetben fizethet, ha:

@
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a) az alvallalkoz6 bemutat, dtad vagy megkild a tényleges kifizetés idSpontjatol
szamitott 30 napnal nem régebbi nemlegesnck mindsiild egyiittes adéigazolast,
vagy

b) az alvallalkozé a kifizetés idGpontjaban szerepel a koztartozasmentes addzoi
adatbazisban.

Az Art. 36/ A §. (6) bek. rendelkezéset szerint, a 36/A. § (1)-(4) bekezdésck rendelkezéseit
a Kbt. szerinti ajanlatkérd, illetve a nevében cljaré mas személy és a nyertes ajanlattevd
kozott 1étrejott szerzdésekre is alkalmazni kell, azzal az cltéréssel, hogy az ajanlatkérst
nem tethceli a visszatartasi kotelezettség az ajanlati vagy a teljesitési biztositékra, illetSleg a
ajanlatkérénck cgyetemleges feleléssége nem keletkezik.

A Felek régzitik, hogy a Megbizé a Kbt. 99. § (1) bekezdése és a Kbt. 305. § (6)
bekezdése alapjan eziton hatalmazza fel pénzforgalmi szolgaltatéjat a Megbizott 4ltal
benydjtandé beszedési megbizas teljesitésére a Kbt. 305. § (6) bekezdésében foglalt
feltételek teljestilése esetén.

A teljesités ellendrzése, igazolasa, fizetési rend

A Megbizott altal vallalt kotelezettségek teljesitését szakmailag a Megbiz6 részérdl az OEP
Humanpolitikai Féosztily vezetSje havonta igazolja a Megbizott altal, a targyhavi
teljesitést kovetd 15. napig kidllitott, a  tirgyhdban teljesitett tevékenységi lista
(tovabbiakban: teljesitésigazolds) alapjan akként, hogy ezen listira a teljesitést
igazolom” szoveg keril rivezetésre.

Megbizott a teljesitésigazolds ataddsit kovetSen jogosult kidllitani a megbizasi dijra
vonatkozd tirgyhavi szamlajat. A Felek rogzitik, hogy a teljesités ellenSrzése sorin az
ellitdsban részesiilt munkavallalok betegjogai, illetve az orvosi titoktartasi kotelezettség
nem sérilhetnek.

Megbizott részére kifizetés kizirdlag a meghatirozott alakisigok és a szamla kiallitisira
vonatkozé jogszabdlyi rendelkezéseknek maradéktalanul megfeleld szimla Megbizé
részére tortént dtadasit kévets 45 (negyvendt) napon beliil torténik. A fizetés médja
bankszimlara t6rténd atutalis. Megbizé az eléleg fizetésének lehetSségét kizarja.

Az aldbbi rendelkezéseket a Felek abban az esetben kitelesek alkalmazni, ha a Megbizott kézds
ajinlattevéként, avagy alvillalkozo igénybevételével teljesiti a jelen Szerddés szerinti
Jeladatait.

Nyilatkozattételi kotelezettség

A Nyertes Ajdnlatieviként szersids Félf Felek logkésibh az egyes részteljesitések elismerésének idipontyiig
koteles(ek) nyilatkozatot tenni a Megbizd illetékes foosztdlya részére az aldbbiak s3erint:

a)

2

b)

amennyiben @ Nyertes Ajdnlattend kizds ajdnlatreviként keriilt nyertesként kibirdetésre a lefolytatott
kizbeszeryési eljdrasban, nyilatkozni kiteles arrdl, hogy melyikiik mekkora dsszegre jogosult a3 adott
részteljesitésre vetitett sgersddéses vételarbiol;

a Nyertes Ajanlatteviként s3er30ds fél — kizis apanlattevik esetén minden, a kizos ajinlat tételéiben
réstvevd cig - kolteles a fentiek sserinti hatdridében nyilatkozni arrdl, hogy az dltala a teljesitéshe bevont
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alvdllalkozok (ideérive a kiogbeszerzés értékének 10 Yo-dt meghalads és 10 Yo-dt meg nem haladi
miértékben igénybe velt alvillalkozdkat is), illetve a veliik munkavissonyban vagy a Kbt. 4. § 2/ D.
pontja serinti egyél foglalkotatdsi jogviszonyban nem dlld ssakembereke egyenként mekkora ossseore
Jogosultak a3 adott résytelesitésre vetitett sersddéses vételdrbil, egyideriiles haladéktalannl kiteles
Jelhivni alvdllatkoz it és s3akembereit, hogy dllitsak ki esen ssuimliikat.

Két ditemben torténd kifizetési rend sgabdlyar

E/lsd résglet megfizetése

A Nyertes Ajdnlatteviként s3er30dd felek mindegyike a teljesités elismerését kivetden haladéktalann!
agon 0ss3egre vonatkodan jogosult sydmidt kidllitani a Meghizd felé, amely az dltala/ dltaluk a

Serzddés  teljesitésébe bevont alyillalkozdkat, illetve a wvele/ velik munkaviszonyban vagy egyéb
foglalkoztatdsi jogviszonyban nem dlld szakembereket illeti meg.

Az a) pont szerinti szdmia ellenériékét Meghizd 15 (tizenot) napon beliil kiteles dintalni a Nyertes
Ajdnlattevi(k)nek. Reészhen vagy egészben enrdpai unids tdmogatdsbol megvaldsitott kizheszersés esetén
e3 a hatdridi 45 (negyvenot) nap.

a Npyertes Ajanlatteviként s3erz0dd fél haladéktalanul kiteles kiegyenliteni ag dltala igénybe wvett
alvillalkosok, illetve sxakemberek szdmidit, illetdleg az Art. 36/ A. § (3) bekexdése sgerint agt
(annak egy részeér) visszatarthayja;

a Nyertes Ajdnlatteviként s3erz0dd felek Meghiz résére kitelesek dtadni a ¢) pont sgerinti dintaldsok
igagoldsainak  mdsolatait, wvagy a3 alvdllalkosd  (szakember)  kiztartogdst  mutatd  egyiittes
addigazoldsinak mdsolatdt [utdbbit annak érdekében, hogy a Meghid megdllapithassa, hogy a Nyertes
Ajanlatteviként s3er30do fél jogszerden nem fizette ki a (teljes) dsseget ag alvdllalkozdnak].

Masodzik részlet megfizetése

a Nyertes Ajdnlatteviként szerzédd felek a 11/ 1. d) alpontban foglaltak teljesiilését kivetden kitelesek
benydijtani ag, adott résgteljesitésre vetitett sqerddéses vételdr fennmarads részére vonatko3d sydmldikat,
melyek ellenértékét ag Meghizd 15 (tizenit) napon beliil koteles dtutalni a Nyertes Ajdnlatteviként
SRer3040 feleknek, ha ok az alvillalkozdkkal szembeni fizetési kitelezettségiiket ag Art. 36/ A. §-dra
15 tekintettel teljesitettéfe;

ha a Nyertes Ajanlatteviként s3er30dd felek valamelyike a 11/ 1. ¢) alpontja, illetéleg 11/ 1/ d) alpontja
sgerinti Rotelegetiségiiket nem teljesits, az adott résgteljesités szerinti sgerz0déses vételdr fennmarads réssét
tlletdleg 11/ 1/d) alpont szerinti kitelegettségét teljesitette, vagy hitelt érdemld irattal igazolja, hogy az
alvdllalko3d vagy sxakember nem jogosult a Nyertes Ajdnlattevd dltal az 1/ b) alpont szerint bejelentett
dssegre vagy annak egy résyére.

Szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy amennyiben egymissal szemben fizetési
kotelezettségiik keletkezik és azt késedelmesen teljesitik, Ugy a fizetési késedelemre
vonatkozdéan a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvének a késedelmi kamatra
vonatkozé 301/A. §-at alkalmazzak.
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Hibas teljesités, SzerzGdést biztositdo mellékkotelezettségek

A Felek rogzitik, hogy amennyiben a Megbizott a jelen Szerzédésben  vallalt
kotelezettségeit ncki felrdhatdan és bizonyitottan nem vagy nem megfeleléen, illetve nem
a tole elvirhaté gondossaggal és szinvonalon tcljesiti, Ggy Megbizé jogosult a
feladatelmaradas aranyaban a targyhavi megbizasi dij Osszegét csékkenteni, illetve
kifizetését megtagadni.

Nemteljesitésnek mindsiil killonosen, ha a Megbizott a rendelési idében Megbizd
székhelyén, illetdleg az 1.2. pontban nevesitett rendelében nem jelenik meg, illetve a
Megbiz6é munkavallaléinak vizsgalatit nem végzi, vagy végezteti el, avagy ha a Megbizott
munkavallal6i részére az 1.2 pont szerind els6bbséget nem biztositja, résziikre tanicsadasi
kotelezettségét nem teljesiti, a Megbiz6val fennalls egyiittmikodési kotelezettségénck
nem tesz eleget. A teljesités Megbizottd! elvarhaté szinvonala tekintetében az
orvostudomany mindenkori 4lldsa tekintendd irAnyadénak.

A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott teljesitésének késedelme esetén (ideértve
kilonésen a VI. pontban elSirt hatiridSkhéz képest valé teljesitési késedelmet) a
Megbizott koteles a targyhavi bruttdé oOsszegi megbizasi dij ellenértékének 0,1%-at
naponta késedelmi koétbérként a Megbizénak megtériteni. A jelen Szerzédés szerint
teljesitendd szolgaltatisok és kotelezettségek elmulasztisa esetén a mulasztasi kdtbér
mértéke a Megbizott altal nem teljesitett szolgiltatas brutté ellenértékének 15%-a
(mulasztisi kotbér felszamitdsa esetén késedelmi kotbér nem szamithaté fel). A Megbizé
jogosult kotbér igényét a megbizasi dij 6sszegébe beszamitani.

Felek jogai, kotelezettségei

A Megbizott altal elvégzendd {8 feladatok:

* A munkavédelemril 53006 1993, évi XCIIL tirvényben (,,Mvt.”) foglalt és az egészséget nem
veszélyeztetS, biztonsigos munkavégzés kévetelményeinek megvalésitisaban  a
Megbizé munka-egészségligyi feladatainak végtrehajtasit a hatilyos jogszabalyokban
foglaltak szerint segiteni;

® A jelen Szerzédésben foglaltak szerint a Megbizé munkavallaléinak foglalkozas-
egészségiigyi elldtisat a vonatkozd jogszabélyokban, illetve a Szerzédésben foglaltak
szetint az Megbiz6val egyeztetett idSpontban a megadott hataridére elvégezni és errdl
a jogszabalyi el6irasok szerinti igazolast az Megbizénak eljuttatni;

® Az Megbizéval az adatvédelmi szabilyok betartisaval folyamatos munkakapcsolatot
fenntartani, tovdbba a jogszabilyi elSirasokban, illetve a Szerzddésben foglaltak
szetinti jelentési adatszolgaltatasi kotelezettségének hataridére eleget tenni.

Feladatok részletesen:

Megbizott kételes a Megbizé munkavillaléi részére az Mvt. IV. fejezete altal, tovabbi a
felhatalmazdsa alapjan létrejott jogszabalyok éltal, igy kiilondsen a 27/1995. (VIL.25.) NM

rendeletben eldirt foglalkozas egészségiigyi alapellatdsi szolgaltatisok biztositisira,

ennek keretében feladatai kozé tartozik kiiléndsen:
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. a vonatkozé jogszabalyokban meghatarozott munkakéri alkalmassagi
vizsgalatok elvégzése (ideértve az idGszakos alkalmassagl vizsgalatok, soron
kivilli és zar6 alkalmassagi vizsgalatok clvégezését) valamint az chhez sziikséges
szakorvosi vizsgalatok kezdeményezésct);

Megbizott 4j munkavallalé esetén a munkakori alkalmassagi vizsgalatokat az
Megbiz6 képviselSjével elbre egyeztetett idépontban, a Megbizott megkeresését
kovetden legfeljebb 3 munkanapon belul; az idészakos alkalmassagi vizsgalatokat
folyamatosan, elézetes egyeztetés alapjan, clére meghatirozott idépontban; a
soron kivili és zar6 alkalmassagi vizsgalatokat a Megbizé megkeresését kovetd 3
munkanapon belil kételes elvégezni. A vizsgalat credményérdl a Megbizott a
mindenkoti hatalyos jogszabalyi elSirasoknak megfeleld igazold lapot koteles
kiallitani, atadva azt a vizsgalt munkavallalonak.

. a vonatkozb jogszabalyokban meghatirozottak szerint a foglalkozasi
megbetegedések és fokozott expoziciés esetek kivizsgalasa és jelentése
Megbizo részére;

. a munkakoriilmények és a munkavégzés egészségkarosité hatasainak
vizsgalata évente legalibb egy alkalommal, vagy a valtozas bekovetkezésekor
soron kiviil, irasos jelentéssel dokumentaltan;

. a  vonatkozé  jogszabilyokban  meghatirozottak  szerint az  egyéni
védbeszkozokkel kapcsolatos tanacsadas elvégzése és arra vonatkozo jelentés
elkészitése;

. a vonatkozé jogszabilyokban elirtak szerint a munkahelyek kémiai

biztonsagat érint feladatok ellatasa;

. a munkavallalék munkakorilményeivel kapcsolatos, egészséget, biztonsagot
érintd kérdésekkel 6sszefiiggd felvilagositas a Megbizé részére;

. a vonatkozé jogszabilyokban elSirtak szerint a munkak6rhéz  kotott
véddoltasokkal kapcsolatos feladatok ellatasa;

. 17

. a kronikus megbetegedésben szenvedd munkavallalok megel6z6
gondozasanak ellatasa;

. a vonatkozé jogszabalyban meghatarozottak szerint a 2. alkalmassagi csoportba
tartoz6 kozuti jarmiivezetSk egészségi alkalmassagi vizsgalatanak ellatasa.

A Megbizott kozremiikddni koteles:

. az Mvt. 58. §-dban felsorolt, a Megbizét, mint munkaltatét terhelé feladatok
ellatasaban, igy kilonosen

- a munkahely: veszélyforrasok feltarasaban,
- a munka-egészségiigyi, -fiziologiai, -ergonémiai, -higiénés feladatok

megoldasaban,
\ A
A%/ 6 b
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- a munkahelyl elséscgélynyjtas  targyi, személyi és szervezdsi

feltételeinek  biztositasaban, a  surgls orvosi  cllatas
megszervezésében, az clsGsegllynydjtok szakmai felkészitésében;

. a foglalkozasi rehabilitacioban;

. az  Megbizo katasztrofamegel6z6,  -clharitd, -felszamold  és az  clbidézett

karosodasok rchabilitacios tervének kidolgozasaban.
Megbizott koteles a jogszabalyoknak megfeleld betegnyilvantartast vezetni.

Megbizott — tavolléte esetén —, jelen Szerzédés megbizasi dijkeretén belil, koteles
helyettesitésrél gondoskodni. A helyettesités tényét és a helyettes személyét Megbizott
koteles megfelelS idSben jelezni Megbizé felé.

Megbizé barmikor jogosult a Megbizott szolgiltatasait igénybevevék szamardl
tajékoztatast kérni, a tajékoztatds azonban nem sértheti a Megbizott orvosi titoktartasi
kotelezettségét.

Megbizott tudomasul veszi, hogy a koltségvetési pénzeszkozoknek a koltségvetési szervek
koérén kiviili felhasznalasat az Allami Szamvevészék, illetve a Kormanyzati Ellendrzési
Hivatal jogosult ellenSrizni. Szerz3dS Felek tudomasul veszik, hogy a — kéltségvetési
pénzeszk6zSk nyilvanossiga érdekében — tzleti titok cimén nem tagadhatjak meg a jelen
Szerz6dés lényeges tartalmardl torténd tajékoztatist.

Megbizott alvallalkozé — kéztemikodd — igénybevételére az ajanlataban foglaltak szerint
jogosult.

A Szerz8dés megsziintetése
Jelen Szerz8dést Szerz6dS felek k6z6s megegyezéssel megsziintethetik.

Amennyiben barmelyik fél a Szerz8désben foglalt lényeges kotelezettségének nem, vagy
nem megfeleléen tesz eleget, Ggy a masik Fél irisban felszdlitja a szerzédésszerii
teljesitésre. Abban az esetben, ha a szerz3désszegl fél kotelezettségének az irasbeli
telszolitas atvételét kovets 15 (tizendt) naptari napon belil nem tesz eleget, a vétlen fél a
Szerz6dést egyoldalt, a masik Félhez intézett irasbeli nyilatkozatival azonnali hatallyal
felmondhatja.

Kapcsolattarto, teljesitésigazolasra és kotelezettségvallalasra jogosult személyek
Felek rogzitik, hogy a jelen Szerz8déssel kapcsolatos barmilyen informacid, értesités akkor

hatalyos, ha annak kézbesitése a Szerz8dS felek jelen Szerzédésben feltiintetett
székhelyére irasban, postai uton vagy telefaxon torténik.
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Megbizé részérbl:

1.)  Szakmai kapcsolattartasra és kételezettségvallalasra jogosult vezetd:

Név: Dr. Kadar Virag Edit
Beosztas: féosztalyvezets

Telefon: 00-1-298-2408
E-mail cim: kadar.ve(@oep.hu

Megbizott részérdl:

1.)  Szakmai kapcsolattart6 és kitelezettségvallalasra jogosult személy:

Név: Kiraly Magdolna

Beosztas:  marketing és értékesitési igazgatod
Telefon: 06-1-329-8423

E-mail cim: vihar@imskft.hu

VIIL2. Szerz6dé  felek kijelentik, hogy a kapcsolattartok, a kotelezettségvallalasra és

IX.

X.2.

teljesitésigazolasra jogosult személyek valtozasardl egymast haladéktalanul irasban
tajekoztatjak.

Titoktartasi klauzula

Megbizottat a jelen Szerzédés teljesitése soran tudomasara jutott adatok és informacidk
tekintetében teljes kord titoktartasi kotelezettség terheli, és koteles a Megbizora
vonatkozé valamennyi titoktartasi rendelkezést betartani. A Szerz8déssel Osszefuggésben
allé, a Megbizéval kapcsolatban a tudomasara jutott barmilyen adatot, informaciét
harmadik személynek nem, vagy csak elGzetes irasbeli engedély alapjan adhat at, illetve a
titoktartasi kotelezettség megszegése esetén a Megbiz6— kartalanitasi kotelezettség nélkul
— azonnali hatallyal jogosult a Szerzédést felmondani és a Megbizottd]l kartéritést
kovetelni.

Egyéb rendelkezések

Felek a Szerzédéssel kapcsolatos esetleges vitaikat megkisérlik peren kiviil, targyalas Gtjan
rendezni.

Szerz6d6 felek altal tett barmely jognyilatkozat, vagy egyeztetési kisérlet kizarélag irasban
érvényes.

A Szerz6dés ot (5) egymassal megegyezd példanyban készilt, melyet a Felek — mint
akaratukkal mindenben egyezét — elolvasds és értelmezés utin jovahagyolag irtak ala,
azzal, hogy jelen Szerz6dés elvilaszthutatlan tészét képezi a Felhivas, valamint a nyertes
ajanlat, illetve annak mellékletei.

Felek altal jelen Szerz6désben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., a Kbt. és a vonatkozo6 egyéb
hatalyos jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.
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Felek a Szerzédést elolvasas és értelmezés utin, mint akaratukkal mindenben megegyerdt
jovahagyodlag irtak ala.
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