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JOGSZABALYI KERETEK OSSZEFOGLALASA

A munkavédelemroél

Jelen dokumentum az AROP-1.2.18/A-2013-2013-0012 azonositd szdmu ,Szervezetfejlesztési
program az Orszdgos Egészségbiztositdsi Pénztdrban” cimii projekt keretében késziilt el.
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Munkavédelem

A szervezett munkavégzésre vonatkozd munkabiztonsagi és munkaegészségligyi
kovetelményekrél, valamint az ehhez kapcsolédd részletszabalyokrdl, azaz a
munkavédelemrdl az 1993. évi XClll. torvény rendelkezik. Az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzésre vonatkozod szabalyokat ugy kell
meghatarozni, hogy végrehajtasuk megfelel6 védelmet nyudjtson a munkavallalékon
tulmen6en a munkavégzés hatékorében tartozkodonak és a szolgaltatast igénybe
vevének is. A munkaeszkozoket ugy kell kialakitani, hogy lehet6leg zarjak ki a nem
szervezett munkavégzés keretében torténd rendeltetésszer(i hasznalat esetén is a
balesetet, az egészségkdrosoddst. A munkavédelem a munkaegészségligy, a
munkahigiéne és a foglalkozas-egészségligy szaktertleteit foglalja magaba.

Tartalom:

Az allam feladatai

A munkaltato feladatai

A munkavallalé feladatai

A munkavégzés kévetelményei

Képernyo el6tti munkavégzés szabalyai

A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések bejelentése, kivizsgalasa és
nyilvantartasa

A munkavédelmi érdekképviselet, érdekegyeztetés

A munkavédelem hatdsagi feliigyelete:

Az allam feladatai:
Az dllam feladata a munkavédelem irdnyitasaval, az agazati és hatdsagi tevékenység
elldtasdval a munkavédelem megszervezése, illetve iranyitasa, amely keretében feladatai
kozé tartozik:
» a munkavédelem nemzeti politikajanak kialakitasa;
» az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés alapvetd
kovetelményeinek, tovabba az ehhez kapcsolddo jogoknak és kotelezettségeknek
a meghatarozasa;
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a munkavédelmi elGirasok végrehajtasanak el6segitése, kiilondsen az e torvény
céljait is szolgdld gazdasagi szabdlyozassal, az érdekeltség megteremtésével, a
nemzetgazdasagi jelent6ségli munkavédelmi kutatasok anyagi feltételeinek
megteremtésével, tdjékoztatassal és felvilagositassal;

a nevelés és az oktatds terlletén a biztonsagos életvitelre, a szakmai oktatas
terlletén az egészséget nem veszélyeztet6 és a biztonsagos munkavégzés
szabalyaira vonatkozé ismeretanyag meghatarozasa;

a nemzetgazdasag munkavédelmi helyzetének évenkénti attekintése, a
megallapitasok nyilvanossagra hozatala, a munkavédelmi informacios rendszer
kialakitasa és mikodtetése,

részvétel a munkavédelemben érintett nemzetkozi szervezetek munkajaban,
jelentés készitése a munkavallalok biztonsagat és egészségét érinté kozosségi
szabalyok végrehajtasardl,

valamint 3agazati tevékenységének keretében Szabalyzat kiadasa, tovabba a
munkavédelem nemzeti politikdjaval 6sszhangban az 3agazati jellegl
munkavédelmi kutatds, fejlesztés, tovabba a tajékoztatas, kozremikodés a
tovabbképzés szervezésében.

A munkavédelem nemzetgazdasagi szint(i iranyitasaval kapcsolatos feladatokat az allam
a foglalkoztataspolitikdért, illetve a bdanyaszati Ugyekért felel6s miniszter és a
munkavédelmi hatdsag sajat jogkorikben latja el.

A munkaltato feladatai:

>

>

felel6s az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés
kovetelményeinek megvaldsitasaért, amely teljesitésével 0Osszefliggésben
keletkez6 koltségeket és egyéb terheket nem hdrithatja a munkavallaléra;
meghatdrozza az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés
kovetelményei megvaldsitasanak modjat;

» felel6s azért, hogy minden munkavallalé az altala értett nyelven ismerhesse meg

az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés rea vonatkozd
szabalyait.
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kaltatoknak és a munkavallaloknak, valamint az allami szerveknek e torvényben és

a munkavédelemre vonatkozé mas szabalyokban meghatdrozott jogok gyakorldsa és
kotelezettségek teljesitése soran egyltt kell mdkodnitk.

Az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkavégzés érdekében a munkaltatd
koteles

>
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a szukséges utasitasokat és tajékoztatast a munkavégzést megel6z6en a
munkavallalénak megadni;

rendszeresen meggy6z8dni arrdl, hogy a munkakoérilmények megfelelnek-e a
kovetelményeknek, a munkavallalok ismerik, illetve megtartjak-e a rajuk
vonatkozo rendelkezéseket;

a munkavégzés korilményeihez igazodo, illetve az azzal Osszefliggé veszélyek
figyelembevételével megfelel6 munkaeszkozoket biztositani a munkavallalék
részére;

Uj technolégiak bevezetése el6tt kell6 id6ben megtargyalni a munkavallaldkkal,
illetve munkavédelmi képvisel8ikkel bevezetésiik egészségre és biztonsagra kihaté
kovetkezményeit;

a tudomadsdra jutott rendellenességet, illetve a munka egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos végzésével kapcsolatos bejelentést haladéktalanul
kivizsgalni, a szlikséges intézkedéseket megtenni, az érintetteket értesiteni, és
kozvetlen veszély esetén a munkavégzést leallitani;

a munkabalesetek és foglalkozasi megbetegedések esetén az V. Fejezet
rendelkezéseinek megfeleléen eljarni;

biztositani a véddéeszk6zok rendeltetésszer(i hasznalhatdsagat, védbképességét,
kielégit6 higiéniés allapotat, szlikséges tisztitdsat, karbantartdsat, javitasat,
potlasat;

teljes felel6sséggel megtenni minden szlikséges intézkedést a munkavallalok
biztonsdaga és egészségvédelme érdekében, figyelembe véve a valtozd
korilményeket is, valamint toérekedve a munkakorilmények folyamatos
javitasara;

a munkabiztonsagi szaktevékenységnek, illetve munkaegészségligyi
szaktevékenységnek mindsitett feladatok ellatasarol az e torvényben
meghatarozott mdédon gondoskodni és az el6irt feladatok ellatasara e torvényben
meghatarozott személyt, illetve szervezetet biztositani.
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A munkaltatonak oktatds keretében gondoskodnia kell arrél, hogy a munkavallalé

» munkdba allaskor,

» munkahely vagy munkakdér megvaltozdsakor, valamint az egészséget nem
veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés kdvetelményeinek valtozasakor,

» munkaeszkoz atalakitasakor vagy Uj munkaeszkoz Gizembe helyezésekor,

» Uj technoldgia bevezetésekor

» elsajatitsa és a foglalkoztatas teljes id6tartama alatt rendelkezzen az egészséget
nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés elméleti és gyakorlati
ismereteivel, megismerje a sziikséges szabdlyokat, utasitasokat és informacidkat.
Az oktatdst rendes munkaid6ben kell megtartani, és szikség esetén
id6szakonként - a megvaltozott vagy Uj kockazatokat, megel6zési intézkedéseket
is figyelembe véve - meg kell ismételni. Az oktatds elvégzését a tematika
megjeldlésével és a résztvevdk alairasaval ellatva irdsban kell rogziteni.

A munkavallalé feladatai:

A munkavallalé csak olyan munkara és akkor alkalmazhatd, ha
» annak elldtasahoz megfelel§ élettani adottsagokkal rendelkezik,
» foglalkoztatdasa az egészségét, testi épségét, illetve a fiatalkoru egészséges
fejl6dését karosan nem befolydsolja,
» foglalkoztatdasa nem jelent veszélyt a munkavallalé reprodukcids képességére,
magzatara,
» masok egészségét, testi épségét nem veszélyezteti és a munkdra - kilon
jogszabalyokban meghatarozottak szerint - alkalmasnak bizonyult.
A munkdra valo alkalmassagrél kilon jogszabdlyban meghatarozott orvosi vizsgalat
alapjan kell donteni.

A  munkavdllaldé csak a biztonsdgos munkavégzésre alkalmas dllapotban, a
munkavédelemre vonatkozé szabdlyok, utasitdsok megtartasaval, a munkavédelmi

oktatasnak megfelel6en végezhet munkat.

A munkavallalé koteles munkatarsaival egylttmikodni, és munkajat agy végezni, hogy
ez sajat vagy mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse. igy kiilldndsen koteles
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a rendelkezésére bocsatott munkaeszkoz biztonsagos allapotardl a téle elvarhatdé
modon meggy&z8dni, azt rendeltetésének megfelel6en és a munkaltatd utasitasa
szerint hasznalni, a szamara meghatdrozott karbantartasi feladatokat elvégezni;
az egyéni védbeszkozt rendeltetésének megfelel6en haszndlni és a téle elvarhatd
tisztitasardl gondoskodni;

a munkavégzéshez az egészséget és a testi épséget nem veszélyeztetd ruhazatot
viselni;

munkateriletén a fegyelmet, a rendet és a tisztasagot megtartani;

a munkaja biztonsagos elvégzéséhez sziikséges ismereteket elsajatitani és azokat
a munkavégzés soran alkalmazni;

a részére elbirt orvosi - meghatdrozott korben palyaalkalmassagi - vizsgalaton
részt venni;

a veszélyt jelent6 rendellenességrél, Uzemzavarrél a munkaltatét azonnal
tajékoztatni, a rendellenességet, lizemzavart t6le elvarhatéan megsziintetni, vagy
erre intézkedést kérni a felettesétdl;

a balesetet, sérilést, rosszullétet azonnal jelenteni.

A munkavallald jogosult megkovetelni a munkaltatéjatol

>
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az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsdgos munkavégzés feltételeit, a
veszélyes tevékenységhez a munkavédelemre vonatkozd szabalyokban elGirt
véddintézkedések megvaldsitasat;

az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsdgos munkavégzéshez sziikséges
ismeretek rendelkezésére bocsatasat, a betanulashoz valé lehetség biztositasat;

a munkavégzéshez munkavédelmi szempontbdl sziikséges felszerelések, munka-
és védobeszkozok, az elGirt védagital, valamint tisztalkoddszerek és tisztalkodasi
lehet6ség biztositasat.

kavégzés kovetelményei:

Az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés tekintetében a
munkavégzésrél szold torvény altaldnos kovetelmények mellett meghatdrozza a
|étesités, a munkavédelmi Gzembe helyezés, a munkafolyamatra, a technoldgiara, az
anyagra vonatkozd koévetelményeit, valamint a munkavégzés targyi, illetve személyi

feltéte

leit.
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A munkahelyek, munkaeszk6zok kialakitasa, telepitése, tovabba a munka megszervezése
soran az ergondmiai szempontokat is figyelembe kell venni. Olyan munkahelyek
|étesitésénél, ahol mozgdaskorlatozott vagy egyéb testi fogyatékos munkavallalokat
foglalkoztatnak, a fizikai kdrnyezetnek illeszkednie kell az emberi test megvaltozott
tulajdonsagaihoz.

Munkaeszkdzt GUzembe helyezni, valamint hasznalatba venni csak abban az esetben
szabad, ha az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzés
kovetelményeit kielégiti, és rendelkezik az adott munkaeszkdzre, mint termékre, kilon
jogszabdlyban meghatarozott EK-megfelel6ségi nyilatkozattal, illetve a megfelelGséget
tanusité egyéb dokumentummal (pl. tanusitvany).

A munkavédelmi Uzembe helyezés feltétele a munkavédelmi szempontu el&zetes
vizsgalat, amely célja annak megadllapitdsa, hogy a létesitmény, a munkahely, a
munkaeszkdz, a technoldgia megfelel az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos
munkavégzéshez szlikséges targyi, személyi, szervezési, munkakodrnyezeti feltételeknek
Egyéni védbeszkozt forgalomba hozni, haszndlatba venni akkor szabad, ha az rendelkezik
EK-megfelel6ségi nyilatkozattal, illetve EK-tipustanusitvannyal. Az egyéni védéeszkozok
megfelel§ségének tanusitasat a foglalkoztataspolitikaért felel6s miniszter rendeletében

Minden munkavallalé részére biztositani kell

» megfelel6 mennyiségli, az egészséglgyi elGirasoknak megfelel6 mindségl
ivovizet;

» a munkahely és a munka jellegének megfelel6en az 6ltozkodési, tisztalkodasi,
egészséglgyi, étkezési, pihenési és melegedési lehetdséget;

» A munkahelyiségben a munkavallalok létszamat, a tevékenység jellegét és a
veszélyforrasokat figyelembe véve elegendd mennyiségl és mindségl, egészséget
nem karositd levegdt és klimat kell biztositani;

» gondoskodni kell a rendrdl, tisztasagrol, a keletkez6 szennyezé anyagok,
szennyviz, hulladék kezelésérdl oly médon, hogy veszélyt vagy egészségi artalmat
ne okozzanak és a kornyezetet ne karositsak;

» gondoskodni kell az egészséget nem veszélyeztet§ és biztonsagos
munkavégzéshez sziikséges mozgastérrdl;
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» gondoskodni kell arrdl, hogy a munkahely természetes és mesterséges
megyvilagitasa elégitse ki a munkavégzés jellegének megfelel§ vilagitasra
vonatkozo kovetelményeket.

Rendellenes korilmények kialakulasa esetére - amikor a szabdlyos Uzemvitelre
vonatkozo biztonsagi el6irasok nem tarthatdok be - a munkahely jellegére, helyzetére,
kiterjedésére, valamint a veszélyforrasok hatasara, tovabba a munkavégzés hatékorében
tartdzkodokra is tekintettel mentési tervet kell késziteni, amelynek a munkahelyre
vonatkozo részét minden érintett munkavallaloval ismertetni kell.

A munka egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos elvégzéséhez megfelel6
szakképzettségli és szamu munkavallalét kell biztositani.

A munkaltatonak rendelkeznie kell kockazatértékeléssel, amelyben koteles mindségileg,
illetve sziikség esetén mennyiségileg értékelni a munkavallaldk egészségét és biztonsagat
veszélyeztet6 kockazatokat, kilonds tekintettel az alkalmazott munkaeszkdzokre,
veszélyes anyagokra és keverékekre, a munkavallalokat éré terhelésekre, valamint a
munkahelyek kialakitasara. A kockazatértékelés soran a munkaltatdé azonositja a varhaté
veszélyeket (veszélyforrasokat, veszélyhelyzeteket), valamint a veszélyeztetettek korét,
felbecslili a veszély jellege (baleset, egészségkdrosodds) szerint a veszélyeztetettség
mértékét. A kockdzatértékelés soran az egészségvédelmi hatarértékkel szabdlyozott
kéroki tényezd el6fordulasa esetén munkahigiénés vizsgdlatokkal kell gondoskodni az
expozicid6 mértékének meghatarozasardl. A munkaltatd a kockazatértékelést, a
kockazatkezelést és a megel6z6 intézkedések meghatarozasat - eltéré jogszabalyi
rendelkezés hianyaban - a tevékenység megkezdése el6tt, azt kovetbden indokolt
esetben, de legalabb 3 évente koteles elvégezni.

Képernyo el6tti munkavégzés szabalyai:

Képerny6s munkakor az olyan munkakér, amely a munkavallalé napi munkaidejébdl
legaldbb négy déraban képerny6s munkahelyen képernyGs eszkdz hasznalatat igényli,

ideértve a képernyd figyelésével végzett munkat is.

A munkaltaté a munkafolyamatokat Ugy szervezi meg, hogy a folyamatos képernyé el6tti
munkavégzést éranként legaldbb tizperces - a (2) bekezdésben foglalt esetkor kivételével
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0ssze nem vonhatd - szinetek szakitsak meg, tovabba a képerny6 el6tti tényleges
munkavégzés 0sszes ideje a napi hat 6rat ne haladja meg.

A munkaltatd koteles - a kiilon jogszabalyban elGirtak figyelembevételével - a
foglalkozas-egészségiigyi orvosnal (a tovabbiakban: orvos) kezdeményezni a
munkavallalé szem- és latasvizsgalatanak elvégzését a képernyds munkakorben torténd
foglalkoztatas megkezdése el6tt, azt kovetbéen pedig kétévenként, amennyiben olyan
|[atasi panasza jelentkezik, amely a képernyds munkaval hozhaté 6sszefliggésbe.

A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések bejelentése, kivizsgalasa és
nyilvantartasa:

A munkabaleset az a baleset, amely a munkavallalét a szervezett munkavégzés soran
vagy azzal 6sszefliggésben éri, annak helyétél és idépontjatdl és a munkavallald (sérilt)
kozrehatdasanak mértékétdl figgetlentl. Nem tekinthet6 munkabalesetnek az a baleset,
amely a sériltet a lakdsardl (szallasardl) a munkahelyére, illetve a munkahelyérdl a
lakdsara (szalldsdra) menet kozben éri, kivéve, ha a baleset a munkaltatd sajat vagy
bérelt jarm(ivével tortént.

Foglalkozasi megbetegedés: a munkavégzés, a foglalkozas gyakorldsa kozben
bekovetkezett olyan heveny és idllt, valamint a foglalkozas gyakorlasat kovet6en
megjelené vagy kialakuld idilt egészségkarosodas, amely a munkavégzéssel, a
foglalkozassal kapcsolatos, a munkavégzés, a munkafolyamat soran el6fordulé fizikai,
kémiai, bioldgiai, pszichoszocidlis és ergondmiai kéroki tényezbkre vezethetd vissza,
illetve a munkavallaldnak az optimadlisnal nagyobb vagy kisebb igénybevételének a
kovetkezménye.

A munkabaleset, a foglalkozdsi megbetegedés és a fokozott expozicid kivizsgaldsa sordn
fel kell tarni a kivalté és kozrehatd targyi, szervezési és személyi okokat, és ennek alapjan
a munkaltaténak intézkedéseket kell tenni a munkabalesetek, a foglalkozasi
megbetegedések és fokozott expoziciok megel6zésére.

A sériilt, illet6leg a balesetet észlel§ személy koteles a balesetet a munkat kdzvetlendl
iranyitd személynek haladéktalanul jelenteni.

PROGRAM m— WAGARIRSL MEGII
PROGRAM — MAGYARORSZAG MEGUJUL

A projekt az Eurdpai Unié tamogatasaval,
az Eurépai Szocialis Alap
tarsfinanszirozasaval valésul meg.




g, P
T SZECHENYI TERV

A munkaltaténak minden bejelentett, illetve tudomasara jutott balesetr6l meg kell
allapitania, hogy munkabalesetnek tekinti-e. Az ezt megallapitd dontéssel szemben
fellebbezésnek van helye, amely lehet6ségérdl a sériltet, haldlos baleset esetén a
hozzatartozot értesitenie kell.

A munkavédelmi érdekképviselet, érdekegyeztetés:

A munkaltatd az egészséges és biztonsagos munkavégzés érdekében koteles a
munkavallaldkkal, illetve munkavédelmi képviselSikkel tanacskozni, valamint biztositani
résziikre a lehet8séget, hogy részt vehessenek az egészségre és biztonsagra vonatkozd
munkaltatoi intézkedés kell6 id6ben torténd el6zetes megvitatasaban.

A munkavallalok az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsdgos munkavégzéssel
Osszefliggd jogaik és érdekeik képviseletére jogosultak maguk koziul - a kovetkezbk
szerint - képvisel6t vagy képvisel6ket (a tovabbiakban: munkavédelmi képviseld)
valasztani. Munkavédelmi képvisel6vé az a cselekv6képes munkavallalé valaszthato, aki
legaldbb 6 hdnapja a munkaltatoval szervezett munkavégzésre iranyuld jogviszonyban
all. Az djonnan alakult munkaltaténal a munkavédelmi képvisel6 ilyen jogviszonya
id6tartamat feltételként nem kell figyelembe venni.

Az egészséget nem veszélyeztet6 és biztonsagos munkavégzéssel kapcsolatos orszagos
érdekegyeztetést a munkavallalék, a munkaltatok érdek-képviseleti szervezetei és a
Kormany képvisel6ib6l (a tovabbiakban: targyaldé csoportok) allo, az, sajat ligyrend
szerint mdkoédé Munkavédelmi Bizottsag latja el, amely érdekegyeztetd tevékenységet
végez.

A munkavédelem hatdsagi feliigyelete:

A munkavédelemre vonatkozd szabalyok megtartasdnak el6segitését, valamint
ellen6rzését a munkavédelmi hatdsag latja el. Ellenérzése kiterjed
» a munkaltaték és munkavallalok egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos
munkavégzéssel kapcsolatos feladatainak és kotelezettségeinek teljesitésére,
ideértve a foglalkozas-egészségligyi szolgalatok munkavédelmi feladatainak
megvaldsitasat is;
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» a munkahelyek létesitésére, a munkaeszk6zok lzemeltetésére, az alkalmazott
technoldgiakra és anyagokra, valamint az egyéni védBeszkozokre vonatkozd
kovetelmények érvényesitésére;

» a munkabalesetek, foglalkozasi megbetegedések és fokozott expozicids esetek
kivizsgalasara, bejelentésére, nyilvantartasara, valamint megel6zésére tett
intézkedésekre.

Jogszabalyok:
» a munkavédelemrdl sz6ld 1993. évi XCIII. torvény

» a képerny6 el6tti munkavégzés minimalis egészségligyi és biztonsagi
kévetelményeirdl sz6l6 50/1999. (XI. 3.) EUM rendelet
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